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	Upozornění na neplnění povinností

Zaměstnavatel
Střední škola gastronomie, oděvnictví a služeb, Frýdek Místek, příspěvková organizace
se sídlem tř. T. G. Masaryka 451, 738 01 Frýdek-Místek
IČO 00577243, zastoupená  ředitelem panem PhDr. Mgr. Ing. Lukášem Smutným, MPA, MBA, MSc., Ing.Paed.IGIP, dr. h .c.

Zaměstnanec
Jméno a příjmení		 ……………………………………
Datum narození		……………………………………
Bytem 			……………………………………

Tímto Vás upozorňuji na neplnění povinností zaměstnance školy a porušování povinností vyplývajících z právních předpisů vztahující se k vykonávané práci. 
Dne ……………………………………………………………………………………...
……………………………………………………………………………………...........
……………………………………………………………………………………...........
……………………………………………………………………………………...........
……………………………………………………………………………………...........
Podle ustanovení § 301, písm. a) zákoníku práce je zaměstnanec povinen plnit povinnosti vyplývající z právních předpisů. Nesplnění těchto povinností jste porušil svou povinnost stanovenou zákonem.

Pokud by k podobnému jednání z Vaší strany docházelo i nadále, upozorňuji Vás na možnost rozvázání pracovního poměru výpovědí podle § 52, písm. g) zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, v platném znění. 

Frýdek Místek dne:
                             ……………………………………………………………………..
        PhDr. Mgr. Ing. Lukáš Smutný, MPA, MBA, MSc., Ing.Paed.IGIP, dr. h .c.
				     ředitel	
Převzal dne:

	……………………………………
	      zaměstnanec   










Předání upozornění byli přítomni tito další zaměstnanci:

………………………………………………………………
(jméno, příjmení, prac. pozice)

                        ………………………………………………………………
                        (jméno, příjmení, prac. pozice)

Zaměstnanec odmítl potvrdit převzetí upozornění, proto řádné předání tohoto upozornění zaměstnanci stvrzují uvedení zaměstnanci svými podpisy.


	……………………………………
           	            Jméno a příjmení 
	……………………………………
	            Jméno a příjmení 
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